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Der Renaulution Shareplan 2024 umfasst zwei Komponenten:

- Die Zuteilung Gratisaktien von 7 in Form einer einseitigen 18. SEPTEMBER -
Arbeitgeberzulage, ohne Anlagezwang lhrerseits*. -

2. OKTOBER
Angebot zum Erwerb von Aktien zu vorteilhaften Konditionen: 2024
— Ein Abschlagvon 30 % — Ein zusdtzlicher Beitrag bis zu
auf den Referenzpreis. =300 % fUr die ersten 2 erworbenen Aktien und,

+100 % fir den 3. erworbenen Anteil
berechnet auf Basis Ihrer Beteiligung und ist auf den Wert
von 7 Aktien begrenzt.

Beispiel gezahlter Arbeitgeberzulagen

Anzahlerworbener
Aktien (personlicher

Bruttogesamtzahl

Einseitige der Aktien vor Abzug der

Bruttozulage

Bruttozulage auf die
personliche Einlage

Einlage) Sozialversicherungsbeitréage
Beispiell 7 1 3 11
Beispiel 2 7 2 6 15
Beispiel 3 7 7 17
Beispiel 4 7 10 7 24
Binich
Um teilnehmen zu kbnnen, mUssen Sie:
teilnahmeb — — —
erechtigt? Mitarbeiter*in von Renault Group 3 Monate Ineinem
undihren konsolidierten Betriebszugehdrigkeit ungekindigten
Tochtergesellschaften, mit oderohne Arbeitverhdltnis
die am Konzernsparplan von Unterbrechungvom am 2. Oktober 2024
Renault Group teilnehmen, von 1.Januar2023 stehen.
DIAC oder von Renault Retail bis 2. Oktober 2024 haben.
Group sein.

Wie kann Zur Finanzierung lhrer Teilnahme kénnen Sie eine freiwillige Einzahlung
ich meine gemaf denvon lhrem Land vorgeschlagenen Modalitéten tétigen+*.

teilnahme-

fi . P Ihre freiwilligen Einzahlungen kédnnen nicht héher sein als
Inanzieren: 25 % lhres geschdatzten jahrlichen Bruttogehalts 2024.

*Sie habendie Méglichkeit, diese Zulage online abzulehnen. Alle Informationen finden Sie auf der Website des Programms www.renaulutionshareplan.renaultgroup.com (Link Ich investiere)
**Die Modalitaten zur Bezahlung lhrer Teilnahme finden Sie auf der Informations-Website Ihres Landes www.renaulutionshareplan.renaultgroup.comundinder Landerbeilage, die auf der
Website heruntergeladenwerdenkann



Abschlag auf den Kaufpreis der Aktie Sperrung der Aktien bis zum

Zahlung von Zulagen seitens 31.Dezember 2029
Renault Group Kapitalverlustrisiko bei Wertverlust
Ubernahme der VerwaltungsgebUhren der Renault SA-Aktie

durch Renault Group
Reinvestition eventueller Dividenden

Anlage-
Belsplel Angenommener Referenzpreis Angenommener Kaufpreis
50€* (Referenzpreis - 30 % Abschlag)
35€
Einseitige Ichinvestiere 105 € Ich kaufe 17 Aktien von 850 €
Arbeitgeberzulage: durch den Kauf von 3 Aktien brutto** zum Referenzpreis bei
Gegenwertvon 7 Aktien zum Kaufpreis einer von mir getatigten Investition
inH6hevon 105 €

Zusatzliche
Arbeitgeberzulage:

(2x35€ x300%)
+(1x35€ X100 %)
i R * Indik Akti
Dosentsprloht7Akt|en. **Ohnege\tendesteue?nLmodt‘svc?z:o\ottl)eg’;vézrr:
Was geschieht
nachdemmeine Sie besitzen Renault SA Aktien. lhre Aktien sind bis zum
ieinvestierenin ein Wertpapierdepot 1.Dezember gesperrt,
nvestition Siei [ inei ierd 3 ber2029
I N mit Renault SA-Aktien. Damit werden aufler es tritt eine vorzeitige
. Sie Aktionarvon Renault Group. Aufhebung der Sperrfrist ein.
getatigt wurde i Aktiond | fhebung d frist ei

Die Liste der Fdlle fUr eine vorzei-
tige Aufhebung der Sperrfrist
sowie deren Modalitaten finden
Sie auf der Informations-Website
www.renaulutionshareplan.
renaultgroup.com.

Was kannich _ } _ _ _
lhre Aktien werden verfigbar und Sie haben die Wahl zwischen den folgenden

nach Ablaufder Méglichkeiten:
Sperrfrist mit
meiner Investition

Sie kénnen lhre Aktien Sie kdnnen die vollstandige
tun? angelegtlassen,solange oder teilweise RUcknahme

Sie wollen. lhrer Aktien beantragen.

MEHR INFORMATIONEN Renault

Melden Sie sich an unter www.renaulutionshareplan.renaultgroup.com Group




